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MONITOR LEGISLACYJNY

Kolejne zmiany w udostepnianiuv danych

Projekty ustawy o zarzgqdzaniv danymi

Chociaz kwestia danych wydawata sie dla wielu z nas
zamknieta, pojawia sie kwestia ich udostepniania. Problem
dotyczy  zasad ponownego  wykorzystania  danych,
okreglonych w projekcie ustawy jako dane chronione.
Regulacja ma uzupetni¢ obowigzujace Rozporzgdzenie
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2022/868 z dnia
30 maja 2022 r. w sprawie europejskiego zarzgdzania
danymi i zmieniajgce rozporzgdzenie (UE) 2018/1724 (tzw.
Data Governance Act, dalej ,DGA”). DGA obejmuje trzy
podstawowe kwestie, tj.: (i) ponowne wykorzystywanie
posiadanych przez podmioty sektora publicznego (np.
urzedy)  niektérych  kategorii  danych  chronionych,
wytaczonych z zakresu zastosowania dyrektywy Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) nr 2019/1024 w sprawie
otwartych  danych  (np. dane objete  tajemnicqg
przedsiebiorstwa); (ii) ustugi posrednictwa danych (np.
platform umozliwiajgcych dzielenie sie danymi); (iii) kwestie
rédho: stookndeRESAEEEERI altruizmu  danych (tj. dobrowolnego i nieodptatnego
udostepniania danych innym podmiotom).

Zgodnie z wynikami raportu “Intensywno$é wykorzystania
danych w gospodarce a jej rozwdj. Analiza diagnostyczna”
red. Grzegorz Koloch i in.(2017) Polska charakteryzuje sie
intensywnoéciq wykorzystania danych ponizej éredniej UE,
jednak wykorzystanie danych ma ponadprzecietnie wysoki
udziat w fgcznej produktywnoéci gospodarki, nawet na tle
padstw o wiodacej w UE intensywnosci wykorzystania
danych, dlatego tak istotne jest, aby dane chronione,
ktérych wedtug obecnych regulacji nie mozna udostepnié ze
wzgledu na ochrone.

Ustawa bedzie miata zastosowanie do jednostek samorzadu
terytorialnego oraz, co do zasady, spétek komunalnych.
Wyijczono spod regu|acji dane, ktére znajdujq sie
w posiadaniu samorzgdowych instytucji kultury i bibliotek.
Jak podkre¢la Sylwester Szczepaniak, akt w sprawie
zarzgdzania danymi naktada na panstwa cztonkowskie
obowigzek wyznaczenia co najmniej jednego organu
wtasciwego do spraw ustug posrednictwa danych.
;))Rggjdn?WReP,ce;ztc::irgwy projekt ustawy o zmianie ustawy - Kodeks postepowania cywilnego, ustawy - Prawo o ustroju sadéw
powszechnych,  ustawy - Kodeks  postepowania  karego  oraz . niektdrych  innych ustaw,

Zrodto:Ystock. adobe com/:lal‘ub 3 https://www.sejm.gov.pl/sejm9.nsf /PrzebiegProc.xsp?nr=3216 (dostep na dzied 21.08.2023 r.).
3) S. Szczepaniak, Nadchodzg zmiany w udostepnianiv danych, Pismo Samorzadu Terytorialnego Wspélnota nr 17/1387 s. 20-23.




KONCEPCJA ALTRUIZMU
DANYCH

“Koncepcja altruizmu danych to koncepcja zaktadajgca dobrowolne
przekazywanie danych do celéw interesu ogdlnego. Pomyst zyskat na
popu|c1rno§ci w okresie pandemii, jednak sama koncepcja w iqdnym
z krajéw cztonkowskich Unii Europejskiej nie zostata jak dotqd szeroko
rozpowszechniona. Udostepnianie danych, a zwlaszcza  danych
osobowych, dla dobra wspélnego pozostaje stabo rozwiniete. Nie ma
przyk’(adéw funkcjonujqcych organizacji altruizmu danych, jednak mozna
wskazadé pewne projekty, ktére od pewnego czasu badajg mozliwosci,
jakie niesie ze sobq altruizm danych. Jedng z nich jest fidski MyData.
Projekt ten ma na celu przeksztatcenie obecnego systemu zarzadzania
i przetwarzania danych osobowych na zorientowany na ch(owieka, a nie
na instytucje. MyData dagzy do stworzenia infrastruktury, ktéra stworzy
wspdélne ramy dla réznych rodzajéw bankéw danych badawczych, aby
tatwo mogty one uzyskaé zgode oséb na zbieranie ich danych. Przyktadem
zbierania danych zgodnie z zatozeniami altruizmu danych (dobrowolnie,

OEET dla celéw interesu ogdlnego, zgodnie z poszanowaniem prywatnosci,
7 . . .
5 S ) w tym z zachowaniem prawa do wycofania zgody na przetwarzanie
o 12 w0 Y danych) jest inicjatywa Instytutu Kocha, ktéry za posrednictwem aplikacji
gromadzit dane zdrowotne uzytkownikéw zwigzane z koronawirusem.

1,000

Dane byly anonimizowane, wykorzystywane wytacznie do celéw badan
o/  nauvkowych. Uzytkownicy mieli dostep do swoich danych, mogli nimi
administrowaé oraz w kazdej chwili usungd”.

Za:

400 225 1) Ministerstwo Cyfryzacji, Ocena skutkéw regulaciji,_
_ 2 https: //legislacja.rcl.gov.pl/docs//2 /12374554 /12991196 /12991197 /dokument630719.docx(dostep na dzien 20.09.2023 r.).

WLASCIWY ORGAN

Organ wyznaczony jako wtasciwy do spraw ustug posrednictwa danych bedzie miat za zadanie rejestrowanie
dostawcéw ustug posredbictwa danych cheacych éwiadczyé swoje ustugi na terenie UE, a przede wszystkim
monitorowad i nadzorowaé zgodnosci dziatan dostawcédw w zakresie okreslonym w rozporzadzeniu.

DGA przewiduje mozliwo$é, aby funkcje organu wtasciwego do spraw rejestracji organizacji altruizmu danych
wykonywat ten sam podmiot, ktéry petni role organu wtasciwego do spraw ustug posrednictwa danych.

Taki model zostat réwniez przewidziany w przepisach projektowanej ustawy. Funkcje te petnié¢ bedzie w zwigzku
z tym Prezes Urzedu Ochrony Konkurencji i Konsumentdéw. Nalezy wskazag, ze nie jest to kwestia bezsporna.
Jak wskazuje Matgorzata Cieloch, gtéwne zastrzezenia prezesa UOKiK dotyczg mozliwosci tgczenia pod jednym
dachem kompetencji organu, ktéry nadzoruje rynek, oraz regulatora sektorowego - wskazuje Matgorzata

Cieloch. Zdaniem Urzedu tacznie obu tych funkcji nie pozwoli dziataé¢ w zadnym z tych obszaréw z uwagi na to,

ze mégtby, na podstawie nowych kompetencji, oceniaé ten sam podmiot jako regulator,

a takze wszczaé postepowanie na podstawie przepiséw ustawy o ochronie konkurencji

i konsumentéw, wydajgc decyzje przewidziang tymi przepisami.
Jako organ alternatywny wskazuje sie Ministra Cyfryzacji lub nowopowstaty organ.

Za:
1) E. Rutkowska, UOKIK nie chce regulowad ustug posrednictwa, Dziennik Gazeta Prawna, 9 sierpnia 2023 r. nr 153 (6067) s. B4
2) S. Szczepaniak, Nadchodzqg zmiany w udostepnianiu danych, Pismo Samorzadu Terytorialnego Wspélnota nr 17/1387 s. 20-23.



https://legislacja.rcl.gov.pl/docs//2/12374554/12991196/12991197/dokument630719.docx
https://legislacja.rcl.gov.pl/docs//2/12374554/12991196/12991197/dokument630719.docx

Uprawnienia podmiotéw sektora publicznego

WNIOSEK O OPINIE

Z uwagi na to, ze ustawa o zarzadzaniu danymi ma w przysztoéci staé sie aktem
regulujgcym kwestie udostepniania danych, ustawodawca przewiduje w projekcie
mozliowoéé zwrécenia sie przez poszczegdlne samorzqdy do Prezesa Urzedu
Ochrony Danych Osobowych z wnioskiem o wydanie opinii dotyczgcej zgodnosci
ponownego wykorzystywania chronionych danych z przepisami o ochronie danych
osobowych. Zwrécenie sie o opinie bedzie powodowalto wstrzymanie biegu terminu
rozpatrzenia wniosku o ponowne wykorzystywanie chronionych danych przez
podmiot sektora publicznego, o czym podmiot ten zawiadomi wnioskodawce.

Zwrécenie sie o pomoc bedzie mogto réwniez nastqpi¢ w zakresie udzielenia

wsparcia technicznego poprzez udostepnienie bezpiecznego  $rodowiska

przetwarzania w celu zapewnienia dostepu do ponownego wykorzystania danych
oraz w zakresie stosowania zaufanych technik, ktére zapewniajg przetwarzanie
danych w sposéb chroniocy prywatnoéé¢ informacji zawartych w anych, ktérych
ponowne wykorzystanie jest dozwolone poprzez pseudonimizacje, anonimizacje,
vogdlnieniem ukrywanie i randomizacje danych osobowych, a takze zapewnienie
organowm sejtora publicznego wsprawie w zakresie adekwatnoséci podjetych

zobowiqgzan przez podmiot ponownie wykorzystujace dane oraz pomocy w uzyskaniu

zgody lub zezwolenia od podmiotéw ponownie wykorzystujacych dane.

zrédto: Eurolege Kancelaria

Za: S. Szezepaniak, Nadchodza zmiany w udostepnianiv danych, Pismo Samorzqdu Terytorialnego Wspélnota nr 17/1387 s. 20-23. Prawa Finansowego

Po co nam DGA i ustawa i zarzgdzaniu danymi?

Krétkie oméwienie celéw regulaciji

Jak wskazuja Olga Rentflejsz oraz Alicja Guzy, DGA ma pozwoli¢ na zbudowanie

wiarygodnego systemu dzielenia sie danymi poprzez cztery gtéwne zatozenia:

-¢rodki umozliwiajace ponowne wykorzystanie danych bedgecych w posiadaniu
podmiotéw sektora publicznego, ktére nie mogq zostaé udostepnione jako dane
ogdlnodostepne,

-¢rodki pozwalajace na zagwarantowanie, ze posérednicy danych sq godnymi zaufania
organizatorami wymiany danych w ramach wspélnych przestrzeni danych;

-¢rodki utatwiajgce osobom fizycznym oraz podmiotom gospodarczym udostepnianie
swoich danych z korzysciq dla spoteczenstwa;

-¢rodki utatwiajace dzielenie sie danymi oraz umozliwiajgce ich wykorzystanie

w réznych sektorach gospodarczych.

Regulacje majg na celu dyscyplinowanie podmioty udostepniajgce dane
w prowadzeniu postepoward, a takze stanowié wsparcie prawne i techniczne

w udostepnianiu danych chronionych.

Za: O. Rentflejsz, A. Guzy, Akt w sprawie zarzadzania danymi (Data Governance Act), https://www.ey.com/pl_pl/law/akt-w-sprawie-zarzadzania-danymi zrédfo: Eurolege Kancelaria
(dostep: 20.09.2023 r.) Prawa Finansowego



Zaostrzenie przepiséw antykorupcyjnych
w samorzagdzie terytorialnym

NOWY ZAKAZ ZAWIERANIA UMOW

Od 31 sierpnia br. obowiqzujg nowe obostrzenia dla wéjtéw, zastepcédw wéjtédw, radnych, takze ich
matzonkéw oraz oséb pozostajgcych we wspdlnym pozyciu z nimi nie mogqg zawieraé uméw najmu mieszkan
z zasobu mieszkaniowego gminy, takze umdéw najmu mieszkan wybudowanych w ramach spotecznej
inicjatywy mieszkaniowej realizowanej przez samorzgdowq osobe prawna.

Zakaz obejmuje jedynie mieszkania pozostajgcego w dyspozycji gminy, w ktérej dana osoba jest radnym lub
petni funkcje wéjta lub jego zastepcy.

Warto podkreslié, ze ustawodawca nie wprowadzit przepiséw przejsciowych, co bedzie mogto powodowaé
watpliwoéci interpretacyjne w kwestii sytuacji oséb posiadajgcych takie umowy na dzien 31 sierpnia 2023 r.

Za:Z. Majewski, Nowe obostrzenia prawne wobec samorzadowcéw, Pismo Samorzqdu Terytorialnego Wspélnota nr 17/1387 s. 58.

Koniec klauzuli wykonalnosci w administraciji

Zmiany wprowadzone ustawa z 9 marca 2023 r. o zmianie
ustawy w postepowaniuv egzekucyjnym w administracji
oraz niektérych innych ustaw
(Dz.U. z 2023 r. poz. 556 ze zm.)

Zmiany bedqg obowigzywaly od 25 marca 2024 r. i beda dotyczyty m.in. klauzuli
o skierowaniu tytutu wykonawczego do egzekucji administracyjnej. Po tym terminie
tytut  wykonawczy bedzie podpisywany albo opatrywany pieczecig tytutu

wykonawczego.

Wedtug obowigzujgcego prawa, organ egzekucyjny zaopatryje tytut wykonawczy
w klauzule o skierowaniu tytutlu do egzekucji administracyjnej. Wierzyciel bedacy
jednoczeénie organem egzekucyjnym, zamieszcza klavzule w tytule wykonawczym na
etapie jej sporzqdzenia. ;r,i(jj;:Ff:;i‘:ogvfegince‘wia
Brak nadawania kaluzul spowoduje réwniez zmiany w szczegdlnych tytutach
wykonawczych. Dalszemu oraz ponownie wydanemu tytutowi wykonawczemu nie
bedzie sie nadawato klauzuli o skierowaniv do egzekucji (uchylone zostang art. 26c

par.2b oraz art. 26d par.3 u.p.e.a.). Nie bedq one zawieraly informacji o nadaniu

klauzuli (zmiana art. 36ca par.2 pkt 4 uv.p.e.a.).

Zmiany obejmaq réwniez regulacje dotyczgce ciagtoéé postepowania w przypadku

$mierci. Jesli zobowiazany, bedqgcy przedsiebiorcq, zmart po wszczeciv postepowania dansku
egzekucyjnego, a zarzgdca przedsiebiorstwa prowadzi je albo dokunuje czynnosci w zakresie pur
wskazanych w art. 28d par.1 u.p.e.a.
Jak  wskazuje Pawet Majchrzak, zmiany dotkna réwniez postepowania vaz osobom,
zabezpieczajacego. Brak kaluzuli zauwazymy w zarzgdzeniu zabezpieczenia uhu niniejszes
o przyjeciv do wykonania, co wynika z uchylenia art. 156 a par. 2 pkt 3 u.p.e.a. s oc

, L . o ; ielily pomoc
Wierzyciel nie bedzie réwniez po nowelizacji wystepowat do organu egzekucyjnego
o nadanie tytutowi wykonawczemu ani zarzqdzeniv zabezpieczenia klauzuli
o skierowaniu do egzakucji. nocne.

\

Za: zrédto: Eurolege Kancelaria

P. Majczak, Klauzula wykonalnosci w administracji odchodzi do lamusa, Dziennik Gazeta Prawna, 20 wrzesnia 2023 r. nr 182 (6096) s. B9 Prawa Finansowego



PELNOMOCNICTWO PROCESOWE
NIE ZASTEPUJE UPOWAZNIENIA
DO DOSTEPU DO DOKUMENTACJI MEDYCZNEJ.

Jedynie ogélne pelnomocnictwo do reprezentowania pacjenta

nie zastepuje upowainienia do dostepu do dokumentacji medycznej.

Czy petnomocnik prawny moze
legitymowad sie petnomocnictwem
zamiast upowaznieniem do dostepu

do dokumentacji medycznej?

Jak wskazuje Agnieszka Cierko, ‘petnomocnik
procesowy powinien |egitymowaé sie
upowaznieniem do dostepu do dokumentac;i
medycznej stosownie do wymogu art. 26 ust. 1
ustawy z dnia 6 listopada 2008 r. o prawach
pacjenta i Rzeczniku Praw Pacjenta - dalej u.p.p
- Podmiot udzielajgcy $wiadczeA zdrowotnych
udostepnia dokumentacje medyczng pacjentowi
lub jego przedstawicielowi ustawowemu, bagdz
osobie upowaznionej przez pacjenta.

W treéci petnomocnictwa powinno byé zawarte

zdanie, np. takie: "Petnomocnictwo obejmuje
prawo dostepu do dokumentacji medycznej,
informacji o stanie zdrowia i miejscu oraz
zakresie  leczenia". Takie lub  podobne

sformutowanie  pozwala  na  udostepnienie
dokumentacji medycznej. Petnomocnikowi nalezy
zatem chwilo odméwié udostepnienia
dokumentacji z  prosbg o  uzupetnienie
petnomocnictwa o stosowne upowaznienie lub

o osobne upowaznienie do dostepu do

dokumentacji medycznej'.

W /w wystepowanie w imieniu pacjenta odnosi sie
do sytuacji przed wszelkimi placéwkami stuzby
zdrowia, szpitalami itp. w tym do otrzymania
informacji o stanie zdrowia i pobierania
wszelkich dokumentacji medycznej dotyczgcej
pacjenta w celu np. sfotografowania je;j.

Za:

1) A. Siefiko, Czy petnomocnictwo procesowe zastepuje upowaznienia do dostepu do dokumentaciji

medycznej? https://sip.lex.pl/#/question-and-answer/623100047?pit=2023-09-15(dostep na dzien
21.08.2023 r.).




ANKIETA ONLINE TO ZA MALO

DECYZJA RZECZNIKA PRAW
PACJENTA

Zgodnie z art. 8. praw pacjenta i okreélonymi w nim
warunkami udzielania éwiadczen zdrowotnych, pacjent ma
prawo do $wiadczend zdrowotnych udzielanych z nalezytq
starannoéciq przez podmioty udzielajace $wiadczen
zdrowotnych w warunkach odpowiadajacych okreslonym
w odrebnych przepisach wymaganiom fachowym i sanitarnym.
Przy udzielaniu $wiadczern zdrowotnych osoby wykonujgce
zawéd medyczny kiervja sie zasadami etyki zawodowej
okreslonymi przez wtasciwe samorzady zawodéw medycznych.
Jak majq sie w takim razie do teo “tzw” receptomaty? Na
jakiej podstawie (i czy jest ona ywtstarczajgca) lekarz orzeka
o stanie zdrowia poprzez wydanie leku w tzw. receptomacie?
Sprawq zajgt sie Rzecznik praw pacjenta. Decyzja Rzecznika
co prawda dotyczy jednej konkretnej placéwki, jednak nie
ulega watpliwosci, ze bedzie to punkt odniesienia przy
rozpatrywania innych, analogicznych spraw. A stawka jest
wysoka, poniewaz niedostosowanie sie do postanowienia
rzecznika oznacza dla internetowych receptomatéw wysokie
kary - nawet w wysokoséci pét miliona ztotych. Prezes UOKIK
stawia zarzuty naruszenia zbiorowych intereséw konsumentéw
spétce Centrum Medyczne Telmed z Lublina. Zdaniem Prezesa
UOKiK  korzystajgcy ze stron: e-lekarz24h.pl  oraz
e-zwolnienie24h.pl mogqg by¢ wprowadzani w btad w kwestii
mozliwosci uzyskania recepty na niektére leki, autentycznosci
opinii o ustugach i prawa odstgpienia od umowy.
Przedsiebiorcy grozi kara do 10 proc. obrotu.

Najwieksi gracze na rynku e-recept

zysk netto przychody
(it 2t) (mln 24) . 2021 - 3022
-
Receptomat.pl
Rapiomed Group
5p.20.0. ﬂ-‘l.s
Y il
[ \
Telemedi.com '\'5'2 /

Telmedicin

-
sp. 2 0.0 .
Za:

1) P. Nowosielska, K. Klinger, Koniec ery receptomatéw. Rzecznik praw pacjenta uderza w firmy zarabiajgce na receptach
online, Dziennik Gazeta Prawna, 13 wrzeénia 2023 r. nr 177 (6091) s. A2.

2) UOKIK, Zarzuty Prezesa UOKiK dla Centrum Medycznego Telmed, https://uokik.gov.pl/aktualnosci.php?
news_id=19903&fbclid=IwAR2us|fMk8LXiAiCAuOICCCnTISVLPCWBNUPNoRF9cDVV5ks_DvK4DQ5e-w  (dostep  na  dzien:
20.09.2023 r.).

3) P. Nowosielska, K. Klinger, A.Hotownia, Milionerzy z receptomatéw. Kto najwiecej zarobit na rynku e-recept,

https://serwisy.gazetaprawna.pl/zdrowie /artykuly /9276638, milionerzy-z-receptomatow-kto-najwiecej-zarobil-na-rynku-e-
recept.html (dostep: 20.09.2023 r.)




MONITOR ORZECZNICZY

KIEDY DZWONY MUSZA BIC CISZEJ?

WSA we Wroctawiu rozpoznawat sprawe dotyczgca zastosowanie sie do
powszechnie obowigzujacych norm hatasu przez wspélnote. Parafia zarzucita
naruszenie art. 115a Prawa ochrony $rodowiska wskazujgc, ze dziatanie
dzwondéw powigzane jest ze sprawowaniem kultu re|igijnego, tym samym
wylaczona jest wiec mozliwoéé ograniczania funkcjonowania dzwondéw i emisji
dzwieku. Zdaniem Kolegium prawidtowe byto przyjecie przez staroste, ze bicie
dzwonéw o godz. 12 w dni powszednie nie wynika ze sprawowania kultu
religijnego w postaci formy liturgii - nabozedstwa, obrzadku, uroczystodci
koscielnej.Wojewddzki Sqd Administracyjny we Wroctawiu uznat, ze skarga nie
okazata sie zasadna. W przypadku stwierdzenia przez organ ochrony
$rodowiska, na podstawie pomiaréw wlasnych lub pomiaréw podmiotu
obowigzanego do ich prowadzenia, ie poza zakladem, w wyniku jego
dzialalnosci, sq przekroczone dopuszczalne poziomy hatasu, organ ten
wydaje decyzje o dopuszczalnym poziomie hatasu. Jak wskazuje Katarzyna
Zaczkiewicz-Zborska, wydanie takiej decyzji nie zalezy od uznania organu, ale
jest jego obowiqzkiem, ktéry organ zob|igowany jest wykonaé, W przypadku
stwierdzenia naruszenia dopuszczalnych pozioméw hatasu.

zrédho: Canva

Za: K. Zaczkiewicz-Zborska, WSA: Wyciszenie dzwonnicy koscielnej nie narusza Konkordatu,
https: //www.prawo.pl/samorzad /dzwonnica-nie-moze-halasowac-pond-norme,523100.html (dostep 20.09.2023 r.)

ZAKAZ KONKURENCIJI A USTANIE STOSUNKU PRACY

/% ““\E ) N, Postanowienie Sadu Najwyiszego z dnia 4 lipca 2023 r.,
R \ sygn. akt Il PSK 53 /22,

Pozwana R. Sp. z 0.0. w L. wniosta do Sqdu Najwyzszego
skarge kasacyjng od wyroku Sadu Okregowego z dnia 18
stycznia 2022 r.,, zaskarzajgc ten wyrok w catosci
i zarzucajgc naruszenie prawa materialnego, to jest art. 65
§1i2 k.c. w zwiazku z art. 300 k.p. i art. 1012 § 1i 2 k.p.,
art. 495 § 1 k.c. oraz art. 8 k.p.

We whniosku o przyjecie skargi kasacyjnej do rozpoznania
skarzqca powotata sie na wystepowanie w sprawie
istotnego  zagadnienia  prawnego, ktére  zawata
w pytaniach: a) czy istnieje obowiazek $wiadczenia
odszkodowawczego pracodawcy ustanowionego na rzecz
pracownika w umowie o zakazie konkurencji po ustaniu
stosunku pracy, jezeli $wiadczenie wzajemne pracownika
w  postaci powstrzymywania sie od dziatalnogci
konkurencyjnej stato sie bezprzedmiotowe dla pracodawcy
i prclcownik zostat z niego przez pracodawcq zwolniony?
b) czy w sytuacji zwolnienia pracownika przez
prqcodawcg z obowigzku $wiadczenia w postaci
powstrzymywania sie od dziatalnosci konkurencyjnej po
ustaniv stosunku pracy zgodne z zasadami wspétzycia
spotecznego i spoteczno-gospodarczym przeznaczeniem
prawa do odszkodowania, jak tez z celem i funkcja umowy
o zakazie konkurencji z art. 1012 k.p., jest dochodzenie
przez bytego pracownika odszkodowania za
powstrzymywanie sie od dziatalnosci konkurencyjnej?

-~ zrédlo: Canva i
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Swiadczenie  pracownika  (zakaz  konkurencji)  przestaje
obowigzywaé przed ustaniem umowy, w razie ustania przyczyn
Uzasqdniqjqcych taki zakaz lub niewywigzywania sie praoodqwcy
z obowigzku wyptaty odszkodowania. Oznacza to, ze ziszczenie
sie tych przestanek dotyczy tylko zobowigzania, ktére wzigt na
siebie pracownik, a nie zobowigzania pracodawcy do zaptaty
uméwionego odszkodowania (por. np. uchwate Sadu Najwyzszego
z dnia 11 kwietnia 2001 r., Il ZP 7/01, OSNAPiUS 2002 nr 7, poz.
155, czy wyrok Sgdu Najwyzszego z dnia 20 stycznia 2016 r., Il PK
108/15, OSNP 2017 nr 8, poz. 93). W rezultacie na|e2y przyja¢, ze
wedtug  ustawodawcy pracownik zachowuje prawo do
odszkodowania takze wéwczas, gdy zatrudniajacy (pracodawca)
nie wywigzuje sie ze swego obowigzku oraz gdy $wiadczenie
pracownika stracito dla niego znaczenie. Reguta ta ma charakter
wigzacy, nie mozna jej zmienié w drodze postanowier umownych.
Znaczy to tyle, ze wadliwe jest zastrzezenie dalej idgce, ktére
polega na zwolnieniv pracodawcy z obowigzku zaptaty
odszkodowania przed kordcem trwania umowy o zakazie

I(Oﬂl(Ul’enCJI.

W omawianym wyroku Sqd Najwyzszy podkreslit takze, ze umowy
o zakazie konkurencji saq zobowigzaniami terminowymi,
a w przepisach Kodeksu pracy nie przewidziano sposobéw ich
wczesniejszego ustania. Zabieg ten $wiadczy o wystepowaniu
w art. 1011-1013 k.p. przejawéw funkcji ochronnej ukierunkowanej
na pracownika (por. wyrok Sqdu Najwyzszego z dnia 13 kwietnia
2005 r., Il PK 258/04, OSNP 2005, nr 22, poz. 356). Orzecznictwo
Sqdu Najwyzszego, gtéwnie kierujgc sie potrzebami lezgcymi po
stronie  pracodawcéw, dopuécito co prawda mozliwosd
posi*kowania sieg  rozwigzaniami przewidzianymi w  Kodeksie
cywilnym. Upowaznienie to nie oznacza jednak, ze w kazdym
przypadku decydujace znaczenie ma swoboda kontraktowa.
Jednoznacznie wskazuje sie bowiem, ze ochronne wlasciwosci
przepiséw o zakazie konkurencji nie dajg podstawy do
twierdzenia, Ze pracodawca jest uprawniony do zloienia
jednostronnego oswiadczenia woli, ktére powoduje ustanie
klavzuli  konkurencyjnej i uwolnienie sie od zaplaty
odszkodowania (por. powotang wczeéniej uchwate Sqdu
Najwyzszego z dnia 11 kwietnia 2001 r., Il ZP 7/01 oraz Wyroki
Sqdu Najwyzszego: z dnia 5 lutego 2002 r., | PKN 873/00, OSNP
2004 nr 4, poz. 59, oraz z dnia 11 stycznia 2006 r., Il PK 118/05,
OSNP 2006, nr 23-24, poz. 349.). Prawidfowy jest réwniez poglad,
ze art. 495 § 1 k.c. (odnoszqgcy sie do niemozliwosci spetnienia
$wiadezenia) nie ma zastosowania do uméw o zakazie
konkurencji. Zwolnienie pracodawcy z obowiazku wyplaty
bylemu pracownikowi odszkodowania nie ma miejsca takie
wtedy, gdy ustaly przyczyny vuzasadniajgce taki zakaz (por.
wyrok Sadu Najwyzszego z dnia 28 marca 2002 r., | PKN 6/01,
OSNP 2004, nr 5, poz. 84; wyrok Sqdu Apelacyjnego w Warszawie
z dnia 21 listopada 2012 r., Ill APa 51/12, LEX nr 1254541.).

Za:
Sad Najwyzszy, Postanowienie z dnia 4 lipca 2023 r., sygn, akt 11l PSK 53 /22,
http://www.sn.pl/sites/orzecznictwo/OrzeczeniaHTML/iii%20psk%2053-22-1.docx.html (dostep: 20.09.2023 r.)



